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ALTO CALORE

Prot. Tvellino |

al Responsablle Unico del Progetto
dott. Pasquallno Ruggiero

alla Direzione Generale Ciclo Integrato delle Acque
Regione Campania - dott. Antonello Barretta

all’Ente Idrico Campano

al Distretto Xdrico Calore Irpino

al Distretto Idrico Sannita

ai Comuni Soci

ali’Amministrazione Provinciale di Avellino
al F.Q.

alle RSU Aziendali

al Component! del Collegio Sindacale

al Revisore Unico

al RPCT
ing. Carmine Mellllo

Sede

Oggetto: Determina n. 219 del 02.09,2024 - "Approvazione dell‘avviso pubblico per la manifestazione
di interesse per l‘assunzione a tempo determinato di un Dirigente cui affidare l'incarico di Direttore
Generale di Alte Calore Servizi Spa, destinata a produrre effetti dopo l'omologa della procedura
concordataria che interessa la Societa” - precisazione

Si comunica che - per un mere refuso di stampa, al riga n. 6 della pagina n. 2 del provvedimento di
cul In oggetto - compare erroneamente la parola “indeterminato”. SI coglie Foccasione per ribadire
che Fincarico di Direttore Generale della Societd sard a tempo determinato, cosi come riportato in
ogni altra parta della esaustiva documentazione gia inviata con prot. n. U2024_AV_020191 del
09.09.2024. Tanto si doveva, per ulteriore precisazione. Nell'inviare la versione corretta e definitiva
della Determina n. 219 def 02,09.2024 si saluta cordialmente.

L’Ammihistratore Unico
avv, Angtinlp Lenzi
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Determina n. 219/2024

del 02.09.2024

u

|

Alto Calore Servizi SpA S
Corso Huropa 41, Avellino ALTO CALORE

Oggetio

Approvazione delP’avviso pubblico per la manifestazione di interesse per I'assunzione a tempo
determinato di un Dirigente cui affidare Pincarico di Direttore Generale di Alto Calore Setvizi Spa,
destinata a produrre effetti dopo Pomologa della procedura concordataria che interessa la Societa

| L' Amminisiratore Unico

Visto lo Statuto di Alto Calore Servizi Spa;
Vista la previsione della pianta organica di Alto Calore Servizi Spa;

Premesso che:

¢ Alto Calore Servizi Spa - costituita da 126 Comuni soci delle province di Avellino e Benevento e
dall’ Amministrazione Provinciale di Avellino - ai sensi degli arte. 2325 e ss. c.c. & una Societa per Azioni
denominata a totale capitale pubblico;

e ha per oggetto sociale primatio “Vattivita di controllo, trattamento, difesa e valotizzazione delle risorse
idriche e, in particolare, l'impianto e la gestione del servizio idrico integrato, formato dallinsieme dei
servizi pubblici di captazione, accumulo, adduzione e distribuzione di acqua ad usi civili ed industriali, di
fognatura e di depurazione delle acque reflue, cosi come definito dal . Lgs. 3 aprile 2006 n. 152 ¢
ss.mm.ii., nonché di tutte le attivita connesse e collegate a detta gestione, ivi compresa la gestione ¢
manutenzione, sia ordinaria, che straordinaria, delle reti, degli impianti e delle altre dotazioni patrimoniali
connesse allo svolgimento del servizio;
la durata della societd & stabilita fino al 31.12.2050;

e in data 12.07.2022 PACS ha chiesto, ai sensi del comma VI dellart. 161 L.F, di essere ammessa alla
procedura di concordato preventivo con riserva di deposito del piano, della proposta e della
documeniazione di cui ai commi IT e IIT;

e Con decreto del giorno 14.07.2022 (depositato in Cancelleria il 19.07.2022 e comunicato in pari data), il
Tribunale ha aperto la procedura per ACS;

Considerato che:

e in data 28.04.2023 Alto Calore Servizi Spa ha ottenuto - condizione indispensabile per la prosecuzione
dell’attivita aziendale - il Decreto Presidenziale n. 44 con il quale il Presidente della Regione Campania,
nellesercizio del potere-dovere conferitogli ai sensi della Legge n., 142/2022, ha affidato alla Societa la
gestione del Servizio 1drico Integrato nell’ Ambito Distrettuale lrpino fino a tutto il 31.12.2027;

e il Piano Economico ¢ Finanziatio ambito “Calore Irpino™ 2023/2027 di questa Societd, prevede nel suo
organigramma la figura del Direttore Generale;

Richiamati:

e la Legge Regionale n. 15 del 2 dicembre 2015: “Riordino del servizio idrico integrato ed istituzione
dell’Ente Idrico Campano.”, come modificata dafla Legge Regionale 11/2023 ;

o il D. Lgs. n. 175 del 19 agosto 2016: “Testo unico in materia di societa a partecipazione pubblica™; - le
ulterior normative applicabili nell’ambito materiale considerato;



Vista la necessita di procedere alla individuazione di una figura professionale destinata a ricoprire il ruolo di
Direttore Generale;

Visto lo schema di bando per Passunzione a rempo determinato di un Ditigente cui affidare Pincarico di
Direttore Generale di Alto Calore Servizi Spa;

Valutata - pertanto - la nccessita di indire una procedura di selezione avente ad oggetto un contratio di
qualifica dirigenziale a tempo determinato con contratto CONFSERVIZI,

Visto J'avviso di selezione pubblica, allegato alla presente disposizione a farne parte integrante;

Ritenuto:

¢ di voler dare massima diffusione all’avviso mediante invio a tutt i Comuni Soci ed all’ Amministrazione
Provinciale di Avellino mediante la pubblicazione nell’apposita sezione dedicata sul sito istituzionale degli
stessi, Sara - inoltre - assicurata la necessaria pubblicita legale;

e di attribuire le funzioni di RUP della relativa procedura al Funzionaric Direttive ¢ Responsabile del
Servizio Affarl Generali dott. Pasqualino Ruggiero;

Evidenziato che:

¢ il presente atto non contempla la sussistenza - diretta od indiretta - di interessi propri del RUP e/o
dell’A.U. ovvero dei loro parenti idonea a detetminate situazioni di conflitto anche potenziale, - ai sensi
di quanto previsto dall'att. 6 bis della Legge n. 241/1990, dall’art. 7 del DPR n.62/2013 e dall’art. 1
comma 9 lettera e} della Legge n. 190/2012, come modificato dallart. 41 del D. Lgs. n. 97/2016;

¢ non sussistono a carico dei firmatari del presente atto le condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35 bis
del D. Lgs. n. 165/2001;

Visto il parere dell’Area Contabile, Fiscale e Lavoro circa la copertura finanziatia;

Defermina

—

Ritenere la narrativa che precede parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. Approvare l'allegato avviso di selezione pubblica per la individuazione del Direttore Generale della
Socicti con contratto di qualifica dirigenziale a tempo determinato - che costituisce patte integrante ¢
sostanziale del presente atto - destinata a produrre effetti dopo 'omologa della procedura concordataria
che interessa la Societs;

3. Attribuire le funzioni di RUP della relativa procedura al Funzionario Direttivo e Responsabile del
Servizio Affari Generali dott. Pasqualino Ruggiero;

4. Procedere agli adempimenti consequenziali alla presente determina, con particolare riferimento massima
diffusione all’avviso mediante invio a tutti 1 Comuni Soci e PAmministrazione Provinciale di Avellino,
mediante la pubblicazione nell’apposita sezione dedicata sul sito istituzionale degli sressi, Sara - noltre -
assicurata la necessaria pubblicitd legale;

5. Dare atto che il trattamento economico, normativo previdenziale, ¢ quello con inquadramento secondo
il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per i Dirigenti delle Imprese operanti nel Servizi Pubblici
Locali - CONFSERVIZI;

6. Stabilire che la retribuzione spettante - stabilita sulla base dell’ast. 3 e dell’art. 43 del citato CCNILL - ¢
pati a € 150.000,00 (centocinquantamila/00) omnicomprensivi lordi annui - su 13 mensilitd - somma
comprensiva del Trattamento Minimo Complessivo di Garanzia e degli altri istituti giuridici regolanti la
materia;

7. Riservarsi - espressamente - Uadozione degli ulterior atti di propria competenza;



8. Dare comunicazione della presente Detetmina al Collegio Sindacale ed al Revisore Unico della Societa
nonché alPEnte Idtico Campano;

9. Rendere la presente Determina immediatamente esecutiva;

10. Trasmettere copia della presente Determina alle Aree e Servizi di competenza.

Trasparenza e Trascrizione

La Determina sara pubblicata con inserzione sul sito istituzionale (https://www.altocalore.it}, nella sezione

"Societd Traspatente”.
La Determina ¢ trascritta nel “Libro dei Verbali delle Determine del’ Amministratore Unico” come

“Determina n. 219/2024”.

L’Amministratore Unico
avv, Antonio Lenzi



